๗๒

3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	
	
	
	
	

	พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์ การตลาด การค้า การลงทุน โลจิสติกส์และระบบโครงข่ายบริการพื้นฐานเขตเศรษฐกิจชายแดนให้ได้มาตรฐาน
	โครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการพื้นฐาน
	๑.การคมนาคมสัญจรความสะดวกรวดเร็ว
	1. ระยะทางถนนที่มีการคมนาคมที่สะดวกรวดเร็วขึ้น
	๑
	๒
	๓
	๔
	ปีละ ๑ กม.
	ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  การคมนาคมสัญจร  แหล่งน้ำ  และระบบสาธารณูปโภค

	๑.๑โครงการก่อสร้างถนน
คสล./ลาดยาง ระยะทาง ๔ กม. 
	กองช่าง
	-

	
	
	
	
	
	๕๐๐
	๑,๐๐๐
	๑,๕๐๐
	๒,๐๐๐
	ปีละ ๕๐๐
 ลบ.ม.
	
	๑.๒โครงการปรับปรุงถนน(ลงหินคลุก) จำนวน ๒,๐๐๐ ลบ.ม.
	
	

	
	
	
	
	
	๕
	1๐
	1๕
	๒๐
	ปีละ ๕ จุด
	
	๑.๓โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างจำนวน ๒๐ จุด
	
	

	
	
	
	
	
	๕
	1๐
	1๕
	๒๐
	ปีละ ๕ ต้น
	
	๑.๔โครงการติดตั้งโคมไฟกิ่งเดี่ยว จำนวน ๒๐ ต้น
	
	

	
	
	
	
	
	๕
	1๐
	1๕
	๒๐
	ปีละ ๕ จุด
	
	๑.๕โครงการขุดลอกร่องระบายน้ำ/วางท่อระบายน้ำ จำนวน ๒๐ จุด
	
	

	
	
	
	๒.แหล่งน้ำธรรมชาติและที่ก่อสร้าง  สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด
	๒.จำนวนแหล่งน้ำที่สามารถใช้ประโยชน์ได้เพิ่มขึ้น
	๒
	๔
	๖
	๘
	ปีละ ๒ แห่ง
	
	๒.๑โครงการขุดลอกคลอง/หนองน้ำ/สระน้ำ/แหล่งน้ำ จำนวน ๘ แห่ง
	
	

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	
	
	
	
	

	พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์ การตลาด การค้า การลงทุน โลจิสติกส์และระบบโครงข่ายบริการพื้นฐานเขตเศรษฐกิจชายแดนให้ได้มาตรฐาน
	โครงสร้างพื้นฐาน
	โครงการพื้นฐาน
	๒.แหล่งน้ำธรรมชาติและที่ก่อสร้าง  สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด
	๒.จำนวนแหล่งน้ำที่สามารถใช้ประโยชน์ได้เพิ่มขึ้น
	๑
	๒
	๓
	4
	ปีละ ๑ แห่ง
	ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บำรุงรักษา  การคมนาคมสัญจร  แหล่งน้ำ  และระบบสาธารณูปโภค

	๒.๒โครงการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/ปรับปรุงฝายจำนวน ๔ แห่ง
	กองช่าง
	-


	
	
	
	
	
	๒
	๒
	๒
	๒
	๒ แห่ง/ปี
	
	๒.๓โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมคลองส่งน้ำ จำนวน ๒ แห่ง
	
	

	
	
	
	๓.ระบบสาธารณูปโภคครอบคลุมทั่วพื้นที่
	๓.จำนวนสาธารณูปโภคในพื้นที่เพิ่มขึ้น
	-
	๑
	-
	๒
	ปีละ ๑ แห่ง
	
	๓.๑โครงการก่อสร้างขยายเขตประปา จำนวน ๒ แห่ง
	
	

	
	
	
	
	
	๑๐
	๒๐
	๓๐
	๔๐
	ปีละ ๑๐ ครัวเรือน
	
	๓.๒โครงการขยายเขตไฟฟ้า จำนวน ๔๐ ครัวเรือน
	
	

	ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน

	การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน
	การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม
	๔.การศึกษาในพื้นที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนา
	๔. จำนวนกิจกรรมด้านการศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาขึ้น

	๖
	๖
	๖
	๖
	๖ แห่ง/ปี
	ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
	๔.๑โครงการพัฒนาการเรียนการสอนของสถาน
ศึกษา และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน ๖ แห่ง
	กองการ
ศึกษาฯ
	-


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	
	
	
	
	

	ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  

	การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน
	การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม
	๔.การศึกษาในพื้นที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนา
	๔. จำนวนกิจกรรมด้านการศึกษาที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาขึ้น
	๑
	๒
	๓
	๔
	ปีละ ๑ ครั้ง
	ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

	๔.๒โครงการฝึกอบรมเพิ่มความรู้ภาษา
ต่างประเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จำนวน ๔ ครั้ง
	สำนักงานปลัด
	-


	
	
	
	๕.การปฏิบัติ
งานสาธารณ
สุขขั้นพื้นฐานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ


	๕. จำนวนหมู่บ้านที่มีระบบสาธารณ
สุขขั้นพื้นฐานที่ครอบคลุมและมีประสิทธิ
ภาพเพิ่มขึ้น
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐ หมู่บ้าน/ปี
	
	๕.๑โครงการควบคุมโรคและป้องกันโรคไข้เลือด
ออกและโรคติดต่อต่างๆ
	
	

	
	
	
	
	
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐
	๑๐ หมู่บ้าน/ปี
	
	๕.๒โครงการสนับสนุนการดำเนินงานสาธารณสุขมูลฐาน
	
	

	
	
	
	๖.สวัสดิการ นันทนาการ ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมพัฒนา
	๖. จำนวนเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อ และผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

	๑๒
	๑๒
	๑๒
	๑๒
	เดือนละ ๑ ครั้ง
	
	๖.๑โครงการจัดสรรเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ติดเชื้อ
	
	

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	
	
	
	
	

	ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
 
	การอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น

	 การเสริมสร้างความ            เข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม
	๖.สวัสดิการ นันทนาการ ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมพัฒนา
	๗. จำนวนกิจ
กรรมกิจกรรมนันทนาการ ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นที่ได้รับการอนุรักษ์ให้ดีขึ้น
	๔
	๘
	๑๒
	๑๖
	๔ กิจกรรม/ปี
	ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

	๖.๒โครงการจัดงานวันเด็กวันสงกรานต์วันเข้าพรรษาวันออกพรรษา
	กองการ
ศึกษาฯ
	สำนักงานปลัด
กองช่าง
กองคลัง

	
	การจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบ

	
	๗.ชุมชนมีความปลอด
ภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	๘. จำนวนหมู่บ้านที่มีความปลอด
ภัยในชีวิต
และทรัพย์สินเพิ่มขึ้น
	๓
	๖
	๙
	๑๒
	๓ กิจกรรม/ปี
	
	๗.๑โครงการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยด้านอุทกภัย ภัยแล้ง และวาตภัย
	สำนักงานปลัด

	กองช่าง

	
	
	
	
	
	๒
	๔
	๖
	๘
	๒ กิจกรรม/ปี
	
	๗.๒โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์
	
	

	-สร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่องเที่ยวและกีฬา

-ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน

	การส่งเสริมการลงทุน พานิชย
กรรม การเกษตร และการท่องเที่ยว

	การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้


	๘.ประชาชนได้รับการส่ง
เสริมพัฒนาอาชีพและมีรายได้
	๙. จำนวนประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาอาชีพและมีรายได้เพิ่มขึ้น

	๒
	๔
	๖
	๘
	๒ กิจกรรม/ปี
	ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้

	๘.๑โครงการส่งเสริม/อบรมให้ความรู้การทำเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	
	กองช่าง
กองคลัง
กองการศึกษา

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าประสงค์
	ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ
	ค่าเป้าหมาย
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	กลยุทธ์
	ผลผลิต/โครงการ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน

	
	
	
	
	
	2561
	2562
	2563
	2564
	
	
	
	
	

	- สร้างมูลค่าเพิ่มทางการท่องเที่ยวและกีฬา

- ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน   
	การส่งเสริมการลงทุน พานิชย
กรรม การเกษตร และการท่องเที่ยว

	การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้


	๘.ประชาชนได้รับการส่ง
เสริมพัฒนาอาชีพและมีรายได้
	๙. จำนวนประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาอาชีพและมีรายได้เพิ่มขึ้น
	๒
	๔
	๖
	๘
	ปีละ ๒ กลุ่ม 
	ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้

	๘.๒โครงการสนับสนุน/ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
	สำนักงานปลัด
	กองช่าง
กองคลัง
กองการศึกษา

	ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน
	การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม
ชาติและสิ่งแวดล้อม
	๙.ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ได้รับการดูแลรักษา
	๑๐. จำนวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการดูแลรักษาเพิ่มขึ้น
	๒
	๔
	๖
	๘
	๒ กิจกรรม/ปี 
	ปรับปรุง  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	๙.๑โครงการอนุรักษ์ฟื้นฟู ดูแลรักษาทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
	-


	ยกระดับคุณภาพชีวิต และร่วมบริหารทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน
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