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ส่วนที่  ๔
สรุปยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา

เพื่อให้บรรลุตามแนวนโยบายการพัฒนาที่กำหนดไว้  องค์การบริหารส่วนตำบลวังโตนด จึงได้จัดทำแผนพัฒนาสามปี (๒๕๕๖ - ๒๕๕๘) ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการกำหนดแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลวังโตนด  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
๔.๑  วิสัยทัศน์ในการพัฒนา  

 “ มีการบริหารงานตามหลักธรรมมาภิบาล เป็นแห่งซื้อขายผลไม้คุณภาพ  มีจุดพักรถสำหรับนักท่องเที่ยว  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ ”
๔.๒  ภารกิจหลัก หรือพันธกิจในการพัฒนา       


๑) ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา การคมนาคมสัญจร แหล่งน้ำ และระบบสาธารณูปโภค  

๒) ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต และสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน
๓) ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  และสร้างรายได้  ให้กับประชาชน


๔) ปรับปรุงพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 


๕) ปรับปรุงพัฒนาการบริหารงานท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

๔.๓  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา



๑) การคมนาคมสัญจรมีความสะดวกรวดเร็ว
๒) แหล่งน้ำธรรมชาติ และที่ก่อสร้าง สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด

๓) ระบบสาธารณูปโภค  ครอบคลุมทั่วพื้นที่
๔) การศึกษาในพื้นที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนา
๕) การปฏิบัติงานสาธารณสุขขั้นพื้นฐานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
๖) สวัสดิการ  นันทนาการ  ประเพณี  วัฒนธรรม  ในท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมพัฒนา

๗) ชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

๘) ประชาชนได้รับการส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  และมีรายได้
๙) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ได้รับการดูแลรักษา
๑๐) การบริหารงานท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
๔.๔  ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนา  องค์การบริหารส่วนตำบลวังโตนด (พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๘)  
๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  


แนวทางการพัฒนา
๑.๑)  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ำ ระบบการจราจร ไฟส่องสว่าง


๑.๒)  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาแหล่งน้ำ และการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ


๑.๓).  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค

๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและสังคม 
แนวทางการพัฒนา


๒.๑)  ส่งเสริมสนับสนุน  และพัฒนาด้านการศึกษา
๒.๒)  ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานสาธารณสุขขั้นพื้นฐาน


๒.๓)  ส่งเสริมสวัสดิการ  นันทนาการ  จารีตประเพณีท้องถิ่น


๒.๔)  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  และการรักษาความสงบเรียบร้อย        

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ และการสร้างรายได้ 
แนวทางการพัฒนา


๓.๑)  ส่งเสริมการทำเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
    
 
๓.๒)  ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างอาชีพ  การสร้างรายได้  และการท่องเที่ยว
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา


๔.๑)  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการกำจัดขยะมูลฝอย   
5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การพัฒนาการเมือง และการบริหารงานท้องถิ่น  
แนวทางการพัฒนา
๕.๑)  เพิ่มศักยภาพให้แก่บุคลากร และจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติหน้าที่


๕.๒)  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  การรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  และสารสนเทศ
๔.๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอำเภอนายายอาม

วิสัยทัศน์อำเภอ

วิสัยทัศน์ : ประตูสู่เมืองจันท์ พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ แหล่งผลผลิตเกษตรอินทรีย์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

พันธกิจของอำเภอ
๑) บริหารจัดการยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตอบสนอง  
ความต้องการของประชาชนทุกภาคส่วน
๒) พัฒนาการบริหารงานและบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน
เป้าประสงค์ของอำเภอ

๑) เป็นแหล่งผลิตผลไม้  พืชผัก ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปและอาหารทะเลที่ปลอดภัยจาก
สารพิษตกค้าง
๒) เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศที่มีคุณภาพ
๓) ทุกภาคส่วนร่วมอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม
๔) ประชาชนมีความมั่นคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ประเด็นยุทธศาสตร์ของอำเภอ
๑) ปรับโครงการการผลิตเป็นเกษตรอินทรีย์และพัฒนาส่งเสริมการทำประมงพื้นบ้าน
๒) พัฒนาและจัดการการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์
๓) อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๔) เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง
๕) พัฒนาการบริหารจัดการและการบริการ

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ของอำเภอ
๑. ปรับโครงสร้างการผลิตเป็นเกษตรอินทรีย์ และพัฒนาส่งเสริมการทำประมงพื้นบ้าน
แนวทางการพัฒนา
๑) ลดการใช้ปุ๋ยและสารเคมีโดยส่งเสริมให้เกษตรกรทำการเกษตรอินทรีย์
๒) ส่งเสริมให้เกษตรกรรู้วิชาทำปุ๋ยชีวภาพ และผลิตสารป้องกันกำกัดศัตรูพืชจากพืช
๓) ส่งเสริมให้เกษตรกรอาชีพเลี้ยงกุ้งแบบธรรมชาติปลอดสารเคมี
๔) เสริมสร้างความหลากหลายทางชีวภาพของสัตว์น้ำชายฝัง เพื่อส่งเสริมการทำประมง
พื้นบ้านอย่างยั่งยืน
๕) ปรับโครงสร้างพื้นฐานรองรับการทำเกษตรอินทรีย์และประมงพื้นบ้าน
๒. พัฒนาและจัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

แนวทางการพัฒนา
๑) สนับสนุนทุกภาคส่วนร่วมพัฒนาและจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวเชิงนิเวศอย่างยั่งยืน
๒) ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกในการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพ
๓) เสริมสร้างรายได้ และผลประโยชน์ให้แก่คนในท้องถิ่น ที่มีแหล่งท่องเที่ยว
๔) สร้างเครือข่ายการท่องเทียวเชิงนิเวศ และประชาสัมพันธ์ทั้งในพื้นที่และต่างพื้นที่
๕) สร้างจิตสำนึกของประชาชนในท้องถิ่น ให้ร่วมกันดูแลรักษาและปกป้องทรัพยากรการท่องเที่ยว
๓. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาสภาพแวดล้อมอย่างยั่งยืน

แนวทางการพัฒนา
๑) เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๒) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างเหมาะสมและยั่งยืน
๓) พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๔) สร้างจิตสำนึกแห่งการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๔. เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

แนวทางการพัฒนา
๑) ขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
๒) พัฒนาคุณภาพการดำเนินชีวิตและส่งเสริมการประกอบอาชีพและรายได้เสริมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีประสิทธิภาพ

๓) การอำนวยความเป็นธรรม  สร้างมาตรการทางสังคม เพื่อลดความขัดแย้งและแก้ไขปัญหาชุมชนแบบมีส่วนร่วม

๔) การเสริมสร้างความสมานฉันท์ ให้แก่ชุมชนและสังคม
๕. พัฒนาการบริหารจัดการและการบริการ

แนวทางการพัฒนา
๑) พัฒนาการบริหารงานอำเภอแบบบูรณาการและงานปกครองท้องที่
๒) ส่งเสริมพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและทรัพยากรทางการบริหารให้แก่อำเภอ

๓) พัฒนาสมรรถนะของบุคคลทุกภาคส่วน

๔) พัฒนาระบบบริการให้สะดวกรวดเร็วและทันสมัย สร้างความพึงพอใจให้แก่ผู้รับบริการ
๕) ปรับปรุงอำเภอเป็นศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และการประชาสัมพันธ์
๔.๖  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดจันทบุรี

วิสัยทัศน์จังหวัด

วิสัยทัศน์ : จังหวัดจันทบุรีเป็นศูนย์กลางการค้าผลไม้ปลอดสารพิษและเป็นแหล่งค้าพลอยชั้นดี    ของโลก  ประชาชนอยู่ในสังคมร่มเย็นเป็นสุข
เป้าประสงค์
เป้าประสงค์ที่  ๑  เพิ่มมูลค่าการค้าผลไม้ปลอดสารพิษ
เป้าประสงค์ที่  ๒  เพิ่มมูลค่าการค้าอัญมณี
เป้าประสงค์ที่  ๓  จังหวัดมีรายได้เพิ่มขึ้น
เป้าประสงค์ที่  ๔  ประชาชนสามารถพึ่งตนเองได้
ประเด็นยุทธศาสตร์
๑) ปรับโครงสร้างการผลิตเป็นเกษตรอินทรีย์
กลยุทธ์
๑.๑) จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับความต้องการตลาด
๑.๒) พัฒนาปัจจัยพื้นฐานให้รองรับการผลิต  การขายและการตลาดเกษตรอินทรีย์
๒) สร้างมูลค่าเพิ่มแก่อัญมณี
กลยุทธ์
๒.๑) เสริมสร้างศักยภาพในการพัฒนาผลิตภัณฑ์
๒.๒) ขยายฐานลูกค้าในระดับกลางและระดับสูง
๓. เสริมสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
กลยุทธ์

๓.๑) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรภาครัฐและเอกชนให้เป็นผู้เชี่ยวชาญ
๓.๒) ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้เอื้อต่อการสร้างมูลค่าเพิ่มแก่สินค้าและบริการ
๓.๓) ขยายเครือข่ายหุ้นส่วนเชิงยุทธศาสตร์ทั้งภายในและต่างประเทศ
๓.๔) พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันด้านท่องเที่ยว
๓.๕) ส่งเสริมการผลิตพันธ์สัตว์น้ำที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด
๓.๖) สร้างพัฒนาการศึกษาและอาชีพเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
กลยุทธ์

๔.๑) ยกระดับมาตรฐานการให้บริการขั้นพื้นฐาน
๔.๒) พัฒนาประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหาของจังหวัด
๔.๓) สร้างสำนึกสาธารณให้แก่ประชาชน
๔.๔) จัดระเบียบสังคมให้มีความปลอดภัย
๔.๕) สร้างสังคมที่ดีงาม  เอื้ออาทร  แบ่งปันและเป็นทุนของสังคม
๔.๖) อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
๔.๗  นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังโตนด

๑) นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้

  

  ๑.๑) ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนสายหลัก  ถนนสายรอง ถนนซอย ระบบจราจรภายในตำบล  ให้มีความสะดวกในการคมนาคมสัญจร  และประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนภายในตำบล จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง


  ๑.๒) ปรับปรุง และพัฒนาการบริหารจัดการสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าให้มีประสิทธิภาพ  และพัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะประโยชน์ในพื้นที่  เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างสูงสุด



  ๑.๓) ปรับปรุง และพัฒนาระบบไฟส่องสว่างสาธารณะ  และขอขยายเขตไฟฟ้า



  ๑.๔) ปรับปรุง และขยายเขตการให้บริการน้ำประปา  และขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  ก่อระบบประปา  ให้ครอบคลุมทั้งตำบล 
๒) นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ชุมชนและสังคม  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้
  

  ๒.๑) ปรับปรุง พัฒนา ระบบการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ให้ได้มาตรฐาน
  ๒.๒) ส่งเสริม และสนับสนุน  การจัดการศึกษาให้แก่สถานศึกษาในพื้นที่  การศึกษานอกระบบ  การเรียนรู้ภูมิปัญญาของท้องถิ่น  และบุคลากรทางการศึกษา



  ๒.๓) ส่งเสริม และสนับสนุน การปฏิบัติงานของกลุ่มองค์กรในด้านสาธารณสุข เช่น อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) ศูนย์สาธารณสุขชุมชน (ศสมช.) ฯลฯ ให้สามารถให้บริการประชาชน  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
  ๒.๔) สนับสนุนรถฉุกเฉินสำหรับรับส่งผู้เจ็บป่วยที่ไม่มียานพาหนะไปสถานพยาบาล


  ๒.๕) ส่งเสริม และสนับสนุน  การจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  การออกกำลังกาย และการจัดตั้งชมรมกีฬาประจำตำบล  



  ๒.๖) ส่งเสริม และสนับสนุน  การจัดกิจกรรมให้กับเด็ก และเยาวชนในพื้นที่



  ๒.๗) ส่งเสริม และสนับสนุน  การจัดกิจกรรมให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  และสามารถพึ่งพาตนเองได้



  ๒.๘) ส่งเสริม และสนับสนุน  การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีของท้องถิ่น
๓) นโยบายด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้


  ๓.๑) ป้องกัน และควบคุมการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่



  ๓.๒) ส่งเสริม และสนับสนุน  กิจกรรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อให้การบริการประชาชนในพื้นที่  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



  ๓.๓) ส่งเสริม และสนับสนุน  กิจกรรมการรักษาความสงบเรียบร้อย เช่น การออกตรวจเวรยาม การตั้งจุดบริการประชาชน ฯลฯ  ร่วมกับเจ้าพนักงานฝ่ายปกครอง และเจ้าหน้าที่ตำรวจ
๔) นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้


  ๔.๑) ส่งเสริม และสนับสนุน  การดำเนินงานของกลุ่มอาชีพในตำบล 



  ๔.๒) ก่อสร้างลานจอดรถ ตลาดจำหน่ายผลผลิตด้านการเกษตร ร้านขายของฝาก  เพื่อเพิ่มช่องทางกระจายผลผลิตทางการเกษตรให้กับประชาชนในพื้นที่ 
  ๔.๓) ประสานการจัดหาตลาดผลไม้ปลายทาง เพื่อเพิ่มช่องทางในการจำหน่ายผลิตด้านการเกษตรให้กับประชาชนในพื้นที่  ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง


  ๔.๔) ส่งเสริม และสนับสนุนประชาชนในพื้นที่  ให้ทำการเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง


  ๔.๕) ส่งเสริม และพัฒนาพื้นที่ตำบลวังโตนด  ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ

๕) นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้


  ๕.๑) ดูแลรักษาพื้นที่สาธารณประโยชน์


  ๕.๒) สร้างป่าชุมชนและกำหนดหลักเกณฑ์การใช้ประโยชน์ร่วมกัน



  ๕.๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่


  ๕.๔) ปรับปรุง พัฒนาระบบการจัดเก็บขยะ และปรับปรุงพื้นที่กำจัดขยะให้ได้มาตรฐานไม่ก่อให้เกิดมลพิษ


  ๕.๕) ปรับปรุง พัฒนา คุณภาพดิน และคุณภาพน้ำ ในพื้นที่ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์

๖) นโยบายด้านการพัฒนาการเมืองการบริหาร  มีแนวทางการพัฒนาดังต่อไปนี้


  ๖.๑) ก่อสร้างอาคารที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลวังโตนดแห่งใหม่  ที่สาธารณะประโยชน์  หมู่ที่ ๔ บ้านทุ่งปรือ


  ๖.๒) พัฒนา และจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์  ที่ทันสมัย เพื่อสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ


  ๖.๓) พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์การ  เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล



  ๖.๔) พัฒนา ปรับปรุง ระบบการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร  เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง  และมีส่วนร่วมในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 



  ๖.๕) เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน ประชาคมหมู่บ้าน  โดยสนับสนุนงบประมาณหมู่บ้านละ ๕,๐๐๐ บาท ต่อปี
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